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CEY.

COMPANHIA BRASILIENSE DE GAS

Estatuto Social

CAPIiTULO | - Da Denominagéo, Sede, Foro e Duragio

Art. 1° — A Companhia Brasiliense de Gas, que usa a sigla CEBGAS e cuja
criagao foi autorizada pela Lei Distrital n° 2.518, de 10 de janeiro de 2000, adiante
referida simplesmente como Companhia, € uma sociedade de economia mista,
regendo-se pelo presente Estatuto Social, pela Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 - Lei das Sociedades por Acdes, pela Lei Federal n° 13.303, de 30
de junho de 2016, pelo Decreto do Distrito Federal n® 37.967, de 20 de janeiro de 2017,
bem como pelos demais dispositivos legais e regulamentos que lhe forem aplicaveis.

Art. 2° — A Companhia tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, e atuagéo
em todo o seu territorio, podendo, sempre que o interesse social o exigir, abrir e instalar
filiais, representacbes ou agéncias e depositos inclusive fora de sua area de
concessao.

Art. 3° — O prazo de duracdo da Companhia € indeterminado.

CAPITULO Il - Do Objeto Social

Art. 4° — A Companhia tem por objetivo a exploragdo, com exclusividade, do
servigo de distribuicdo e comercializagdo de gas combustivel canalizado, de produgéo
propria ou de terceiros, podendo inclusive importar, para fins comerciais, industriais,
residenciais, automotivos, de geragao termelétrica ou quaisquer outras finalidades e
usos possibilitados pelos avangos tecnolégicos, em toda a area compreendida no
territério do Distrito Federal.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo do previsto no caput, a Companhia podera
participar de outros empreendimentos cuja finalidade esteja relacionada com seu objeto
social, para o que podera constituir ou participar de outras sociedades, inclusive
subsidiarias integrais.

CAPITULO Il - Do Capital Social

Art. 5° — O capital social é de R$ 5.721.000,00 (cinco milhdes setecentos e vinte
e um mil reais), dividido em 5.721.000 (cinco milhdes setecentas e vinte e uma mil)
agdes nominativas, sem valor nominal, sendo 1.907.000 (um milhdo novecentas e sete
mil) acbes ordinarias e 3.814.000 (trés milhdes oitocentas e quatorze mil) agdes
preferenciais, inconversiveis de uma espécie em outra.

§ 1° — Independentemente de reforma estatutaria, a Companhia fica autorizada a
aumentar o seu Capital Social até o limite de R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de
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reais), mediante deliberacdo do Conselho de Administragcdo, que fixara o pregco de
emissao e as condigdes de colocacdo, observada sempre a propor¢ao de 1/3 de acdes
ordinarias e 2/3 de agdes preferenciais.

§ 2° — N&o serao emitidos certificados das agoes.

§ 3° — Cada acado ordinaria dara direito a um voto nas deliberacbes das
Assembleias Gerais.

§ 4° - As acgdes preferenciais ndo terdo direito a voto e gozardo
cumulativamente das seguintes vantagens:

| — dividendos 10% (dez por cento) maiores do que os atribuidos as agdes
ordinarias;

Il — prioridade no reembolso do capital, sem prémio, em caso de dissolug¢ao
da Companhia.

Art. 6° — Os acionistas terao direito de preferéncia a subscricdo de agdes novas,
na proporcao de cada espécie de acdo que possuirem no capital da Companhia.

Paragrafo Unico — O direito de preferéncia a subscricdo de novas acdes devera
ser exercido no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicagdo na imprensa do
Aviso aos Acionistas comunicando a deliberagdo que houver autorizado a emissao.

CAPITULO IV - Dos Acordos de Acionistas

Art. 7° — Os acordos de acionistas sobre a alienacdo de acgdes, direito de
preferéncia para adquiri-las ou exercicio de direito de voto serdo observados pela
Companhia sempre que arquivados em sua sede, cabendo:

(i) ao Conselho de Administracdo e a Diretoria negar-se a registrar
qualquer transferéncia de agbes que infrinja tais acordos; e

(i) ao Presidente da Assembleia Geral declarar a invalidade de voto
proferido em violagcao de tais acordos.

CAPITULO V - Da Assembleia Geral

Art. 8° — A Assembleia Geral reunir-se-a, mediante a convocacédo do Conselho
de Administracdo, ordinariamente, uma vez por ano, nos quatro primeiros meses apos
o término do exercicio social para deliberar sobre as matérias previstas no artigo 132
da Lei das Sociedades por Agdes e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem.

§ 1° — O Presidente do Conselho de Administragcdo ou o seu substituto abrira a
Assembleia Geral, dirigindo a eleicdo da mesa que instalara os trabalhos.
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§ 2° — Compete privativamente a Assembleia Geral:
| — reformar o Estatuto Social;

Il — eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de
Administrac&o, designando o seu Presidente e Vice-Presidente, e do Conselho
Fiscal da Companhia;

[l — tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as
demonstracdes financeiras por eles apresentadas;

IV — suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir
obrigagao imposta pela lei ou pelo presente Estatuto Social,

V — deliberar sobre a avaliagdo de bens que venham a ser utilizados para
formacéao do capital social,

VI — deliberar sobre transformacgao, fusao, incorporacao e cisdo da Companhia,
sua dissolucéo e liquidagao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas,
observadas as disposi¢des legais aplicaveis e os principios constitucionais;

VIl — autorizar a Companhia a participar no capital de outras sociedades;

VIl — fixar a remuneracdo dos administradores da Companhia, bem como dos
membros do Conselho Fiscal, observadas as prescri¢gdes legais aplicaveis;

IX — autorizar a emissao de debéntures, ndo conversiveis em acoes;
X — deliberar sobre a destinagao dos lucros;

XI — autorizar as contratagoes, transag¢des ou acordos de qualquer espécie entre
a Companhia e seus acionistas, controladas e controladoras, diretas ou indiretas
deste, bem como quaisquer alteragdes a estas contratacdes, transacdes ou
acordos;

XII — autorizar a criagdo e resgate de bdnus de subscricdo ou obrigag¢des
assemelhadas;

XIII — decidir sobre aquisi¢cdes, vendas, licenciamentos ou desisténcia de direitos
sobre patentes, marcas registradas e conhecimentos técnicos;

XIV - aprovar a Politica de Distribuicdo de Dividendos da Companhia, mesmo
quando for utilizada a faculdade prevista no artigo 10, §1° deste Estatuto.

§ 3° — Para aprovagao das matérias previstas nos incisos I, lll, IV, VlIl e XIIl do
§ 2° deste artigo, € necessario o voto afirmativo de acionistas que representem, no
minimo, 2/3 (dois tergos) do capital social com direito a voto; e para as matérias
previstas nos incisos I, VI, VII, IX, X, Xl, Xl e XIV do paragrafo anterior, € necessario o
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voto afirmativo de acionistas que representem, no minimo, 80% (oitenta por cento) do
capital social com direito a voto.

§ 4° — Para aprovacéo da matéria prevista no inciso V, do § 2° deste artigo, &
necessario o voto afirmativo da totalidade dos acionistas ndo proprietarios dos bens
objeto da avaliagao.

CAPIiTULO VI - Da Administragio

Art. 9° — A administracdo da Companhia sera exercida por um Conselho de
Administracdo e por uma Diretoria, na forma da Lei e deste Estatuto.

§ 1° — A Diretoria prestara contas de seus atos ao Conselho de Administragao.

§ 2° — Os documentos comprobatdrios do atendimento as condi¢des e requisitos
para o exercicio do cargo, juntamente com as qualificacbes dos candidatos, serdo
apresentados a Assembleia Geral ou a reunido do Conselho de Administracao que tiver
de os eleger.

§3° — Os administradores tomarado posse mediante a assinatura do Termo de
Posse no Livro de Atas respectivo e seus mandatos, quando expirados, considerar-se-
ao automaticamente prorrogados até a posse de seu sucessor.

Art. 10 — Visando maior transparéncia na sua estrutura e no desempenho das
suas atividades, a Companhia devera observar regras de governanga corporativa, de
transparéncia e de estruturas, bem como de praticas de gestdo de riscos e de controle
interno, atendendo aos seguintes requisitos:

(@) elaborar carta anual subscrita pelo Conselho de Administragéo,
explicitando o seu compromisso de consecugdo de objetivos de politicas
publicas, em atendimento ao interesse coletivo ou ao imperativo de segurancga
nacional que justificou a autorizagao para sua criacdo, com definicao clara dos
recursos a serem empregados para esse fim, bem como dos impactos
econdmico-financeiros da consecugédo desses objetivos, mensuraveis por meio
de indicadores objetivos;

(b)  divulgar, de forma tempestiva e atualizada, as informagdes relevantes, em
especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de
risco, dados econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o
desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa e descrigdo da
composi¢ao e da remuneracao da administracao;

(c) elaborar e divulgar a politica de divulgagdo de informagdes, em
conformidade com a legislagdo em vigor e com as melhores praticas;

(d)  elaborar a politica de distribuicdo de dividendos, a luz do interesse publico
que justificou a sua criagao;

(e) elaborar e divulgar a politica de transagdes com partes relacionadas, em
conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade,
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transparéncia, equidade e comutatividade, que devera ser revista, no minimo,
anualmente e aprovada pelo Conselho de Administracao;

() divulgar, em nota explicativa as demonstragdes financeiras, os dados
operacionais e financeiros das atividades relacionadas a consecucéo dos fins de
interesse coletivo ou de seguranga nacional;

(g)  divulgar anualmente relatério integrado ou de sustentabilidade;

(h)  divulgar amplamente, ao publico em geral, carta anual de governanca
corporativa que consolide de forma clara a letra (b) acima.

§ 1° — A Companhia podera cumprir os requisitos de transparéncia listados nos
itens acima mediante consolidacdo das informacdes no relatério da administragcao que
acompanha as demonstragdes financeiras anuais.

§ 2° — A Companhia devera elaborar e divulgar Cédigo de Conduta e Integridade
aprovado pelo Conselho de Administragcdo, que deve estar disponivel nos sitios
eletrénicos da Companhia e do 6rgao supervisor, devendo dispor sobre os padrbes de
comportamento ético esperados dos administradores, fiscais, empregados, prepostos e
terceiros contratados, nos termos da lei.

SEGCAO | - Do Conselho de Administragido

Art. 11 — O Conselho de Administragdo sera composto por 5 (cinco) membros
efetivos, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reeleicdo, respeitados os requisitos de indicacao, eleicdo e investidura previstos nos
incisos Il, lll e IV do artigo 3° do Decreto do Distrito Federal n°® 37.967/2017.

§1° — O Conselho de Administragao reunir-se-a sempre que for necessario, por
convocacao de qualquer de seus membros ou a pedido do Diretor Presidente da
Companhia.

§2° — Competira ao acionista detentor da maioria das agbes com direito a voto a
indicagdo de 03 (trés) membros efetivos do Conselho de Administragdo, sendo um
deles o Presidente.

§3° — Cabera aos demais acionistas a indicagao de 02 (dois) membros efetivos
do Conselho de Administragcao, sendo um deles o Vice-Presidente.

§4° — Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente do Conselho de
Administragcéo sera substituido pelo Vice-Presidente.

§5° — Os membros da Diretoria ndo poderdo ocupar o cargo de membro do
Conselho de Administracdo, mesmo que temporariamente.

Art. 12 — O Conselho de Administracdo devera instalar-se com “quorum” minimo
de 04 (quatro) membros, um dos quais obrigatoriamente o Presidente ou seu
substituto.
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Art. 13 — As deliberagdes do Conselho de Administracdo serdao sempre tomadas
por um minimo de 04 (quatro) votos afirmativos, excetuando as matérias elencadas nos
incisos I, 11, Ill, VII, VIII, XII, X, XIV, XV, XVI, XVIII, XIX, XX, XXI e XXII do artigo 15,
que serao tomadas por 05 (cinco) votos afirmativos.

Paragrafo Unico — As atas das reunides do Conselho de Administracdo serdo
lavradas em livro proprio e assinadas por todos os membros presentes.

Art. 14 — No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, por morte ou
impedimento definitivo do titular, sera convocada Assembleia Geral para eleger
substituto para o prazo remanescente do mandato, obedecido o disposto nos §§ 2° e
3°, do art. 11 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Além dos casos previstos em lei, dar-se-4 vacancia do cargo
quando o membro do Conselho de Administracdo deixar de comparecer, sem
justificativa, a duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nos ultimos doze
meses.

Art. 15 — Compete ao Conselho de Administrag&o:
| — fixar a orientac&o geral da Companhia;

Il — eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixar-lhes as atribuig¢des,
observando o que dispuser este Estatuto;

Il — indicar diretor estatutario para liderar a area de conformidade da
Companhia;

IV — supervisionar os trabalhos de auditoria interna;

V — fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em
vias de celebragao e quaisquer outros atos relacionados com a Companhia;

VI — convocar a Assembleia Geral Ordinaria, na forma da Lei e, quando julgar
conveniente, a Assembleia Geral Extraordinaria;

VIl — manifestar-se sobre o Relatério da Administracdo, o Balango Geral da
Companhia e as contas da Diretoria;

VIII — autorizar a alienagédo de bens do Ativo Permanente, constituicdo de 6nus
reais e a prestagao de garantias, envolvendo valores superiores ao estabelecido
no inciso IX, do art. 22;

IX — deliberar sobre pedido de licenca dos Diretores;
X — deliberar sobre aumentos de capital dentro do limite do capital autorizado;

Xl — escolher e destituir os auditores independentes, com experiéncia
comprovada na auditoria de grandes corporagdes nacionais e internacionais;
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XII — aprovar a estrutura organizacional da Companhia e o Regulamento de
Licitagbes e Contratos da Companhia, ressalvadas as obrigacdes legais;

Xl — alterar os limites de dispensa de licitacdo por valor previstos nos incisos | e
Il do caput do artigo 29 da Lei Federal n° 13.303/2016, para refletir a variagao de
custos.

XIV — deliberar sobre a fixagdo do quadro de pessoal e cargos de confianga, seu
aumento e reducgdo, normas de administragcdo de pessoal incluindo os critérios
para fixagao de sua remuneragao;

XV — autorizar a contratagao de qualquer espécie envolvendo valores superiores
ao estabelecido no inciso VI do art. 22, ressalvado o disposto no inciso Xl do §
2° do art. 8%

XVI — aprovar os novos projetos, os planos de expansao ou reducéo, o plano de
investimentos e orcamento anual da Companhia e suas alteragdes, bem como a
cessacao ou suspensdo das atividades da Companhia, ainda que por tempo
determinado;

XVII — autorizar a abertura de filiais, agéncias e depositos;

XVIII — autorizar o ingresso da Companhia em juizo, bem como atos de renuncia
ou transagao judicial ou extrajudicial para pér fim a litigios ou pendéncias
envolvendo valores superiores aquele estabelecido no inciso Il do art. 22;

XIX — decidir sobre a distribuicdo de dividendos intermediarios e pagamento de
juros sobre o capital préprio;

XX — aprovar e monitorar decisbes envolvendo praticas de governanga
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de
pessoas e codigo de conduta dos agentes;

XXI — aprovar o Codigo de Conduta e Integridade e as demais politicas gerais da
Companhia.

XXII — resolver todos os casos omissos hao contemplados no presente Estatuto
e nao previstos em lei.

Art. 16 — As reunides do Conselho de Administracdo serdo convocadas através

de avisos por escrito, enviados a cada um dos Conselheiros, com antecedéncia minima
de 07 (sete) dias da data da reunido.

§1° — Independentemente das formalidades aqui descritas, sera considerada

regular a reuniao a que comparecerem todos os Conselheiros.

§ 2° — Os membros do Conselho de Administragcdo poderdo participar de

qualquer reunido do Conselho de Administracdo por meio de conferéncia telefénica,
video conferéncia ou qualquer outro meio de comunicag¢ao, no qual todos os membros
possam escutar uns aos outros e o Conselheiro que participe da reunido dessa
maneira sera considerado como presente a reunido. Neste caso, os membros do
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Conselho de Administragdo deverdo expressar seus votos por meio de carta, fax ou
correio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente.

SECAO Il - Da Diretoria

Art. 17 — A Diretoria sera composta de 03 (trés) membros, sendo 01 (um) Diretor
Presidente, 01 (um) Diretor Técnico e Comercial e 01 (um) Diretor Administrativo e
Financeiro, todos eleitos para um mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleigao,
respeitados os requisitos de indicacao, eleicao e investidura previstos nos incisos I, Ill
e IV do artigo 3° do Decreto do Distrito Federal n® 37.967/2017.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria serdo eleitos pelo Conselho de
Administragédo, cabendo ao acionista detentor da maioria das a¢gbes com direito a voto
a indicacao do Diretor Presidente e aos demais acionistas as indicagbes do Diretor
Técnico e Comercial e do Diretor Administrativo e Financeiro.

Art. 18 — A Diretoria reunir-se-a, sempre que necessario, por convocagao de
qualquer de seus membros, podendo as reunides realizarem-se fora da sede social,
quando conveniente aos interesses da Companhia.

§1° — A Diretoria devera instalar-se com a presenga de todos os seus membros
em exercicio, devendo as deliberagdes serem tomadas pelo voto afirmativo de todos
eles.

§2° — Das deliberagdes tomadas pela Diretoria lavrar-se-a a competente ata em
livro proprio, que sera assinada por todos os presentes.

Art. 19 — Os membros da Diretoria ndo poderao afastar-se do exercicio de suas
funcdes por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sob pena de perda de mandato,
salvo no caso de licenga autorizada pelo Conselho de Administracao.

§1° — Os membros da Diretoria far&o jus a 30 (trinta) dias de licenga por ano de
exercicio, concedidos pela propria Diretoria, proibida a coincidéncia de periodos
concedidos.

§2° — Os membros da Diretoria poderao participar de qualquer reunido da
Diretoria por meio de conferéncia telefénica, video conferéncia ou outro meio de
comunicagcdo no qual os membros possam escutar uns aos outros e o Diretor que
participe da reunido dessa maneira sera considerado como presente a reunido. Neste
caso, os membros da Diretoria deverao expressar seus votos por meio de carta, fax ou
correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente.

Art. 20 — No caso de impedimento temporario ou vaga do cargo do Diretor, o
Presidente do Conselho de Administracdo convocara, imediatamente, reunido do
Conselho para eleicdo de substituto, no caso de impedimento, ou para completar o
prazo de gestdo, no caso de vacancia, cabendo a indicagdo ao acionista a quem o
substituido representava.

Paragrafo Unico — Ocorrendo a vacancia do cargo de Diretor Presidente, o
Conselho de Administrag&o indicara o substituto dentre os demais Diretores, enquanto
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nao tomar posse o novo titular indicado pelo acionista detentor da maioria das a¢des
com direito a voto.

Art. 21 — Todos os atos e instrumentos que acarretem responsabilidade para a
Companhia deverdao ser assinados pelo Diretor Presidente acompanhado de, pelo
menos, mais um Diretor.

Paragrafo Unico — Para os fins do caput deste artigo, o Diretor Presidente
indicara, dentre os demais Diretores, o seu substituto.

Art. 22 — Compete a Diretoria:

| — de acordo com a orientagdo geral fixada pelo Conselho de Administragéo,
estabelecer as diretrizes, normas gerais e planos de atividades dos negdcios
sociais;

Il — propor anualmente a apreciacdo do Conselho de Administragdo os planos
estratégicos e operacionais e o Orgamento Anual e suas revisbes para o
exercicio seguinte;

[l — autorizar o ingresso da Companhia em juizo, bem como atos de renuncia ou
transacéo, judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios ou pendéncias, até o
limite de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), atualizados anualmente pelo
IGPM/FGV;

IV — enviar ao Conselho de Administracdo, dentro de 60 (sessenta) dias, a
contar do encerramento do exercicio, o relatério da administracdo, as contas e
demais elementos previstos em Lei;

V — promover e superintender estudos, projetos, fabricagdo, montagens e
construcdes relacionados com a atividade da Companhia;

VI — deliberar sobre convénios e contratos com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, e sobre financiamentos ou empréstimos que
concorram, direta ou indiretamente, para a realizagao dos objetivos sociais da
Companhia, até o limite de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), atualizados
anualmente pelo IGPM/FGV, observado o disposto no inciso Xl, § 2° do artigo
8° e no inciso XV do artigo 15 deste Estatuto;

VII — elaborar a estrutura organizacional da Companhia, com especificagao das
atribuicbes dos seus 6rgaos executivos, e submeté-la a apreciagado do Conselho
de Administracao;

VIII — propor ao Conselho de Administragdo a politica salarial do Quadro de
Pessoal da Companhia.

IX — decidir sobre a alienagcdo, arrendamento, cessao, transferéncia ou
gravames de bens imdveis, moveis ou de direitos constantes do ativo
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permanente da Companhia e sobre aquisicdo de bens imdveis até o limite de
R$50.000,00 (cinquenta mil reais), atualizados anualmente pelo IGPM/FGV;

X — autorizar, observado o disposto no inciso XIV do artigo 15, a criagdo e
extingdo de cargos, obedecido o sistema de classificagdo de cargos da
Companhia, bem como de cargos de confianga necessarios ao desenvolvimento
dos servigos, como também o disposto no inciso Il do artigo 23;

XI — constituir mandatario, devendo o respectivo instrumento de mandato ser
outorgado com especificagdo dos poderes e prazo determinado, a excegéo dos
mandatos para fins judiciais, os quais poderdo ser outorgados por prazo
indeterminado;

XII — designar, nos casos de obrigagbes a serem assumidas em outros Estados
ou no exterior, um de seus membros ou um procurador, para representar a
Companhia nos limites e termos da ata da reunido que deliberou sobre o
assunto;

XIII - propor politica de comercializagéo, reajustes tarifarios e fixar condicées de
prestacdes de servigcos da Companhia.

Art. 23 — Compete ao Diretor Presidente:

| — representar a Companhia em juizo ou fora dele, diretamente ou por
mandatario com poderes especificos;

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Il — admitir, designar, transferir, promover, elogiar, punir e demitir empregados,
bem como conceder-lhes licengas, devendo observar o disposto no inciso XIV do
artigo 15, artigo 19 e seu § 1° e inciso X do artigo 22;

IV — executar as diretrizes, planos de atividades e normas gerais, aprovadas
pelo Conselho de Administracdo ou pela Diretoria, respeitadas as suas
competéncias.

Art. 24 — Compete genericamente aos demais Diretores:

| — assessorar o Diretor Presidente nas atividades de suas respectivas areas
técnicas;

Il — substituir o Diretor Presidente em suas faltas e impedimentos na forma deste
Estatuto;

[l — assinar atos e instrumentos na forma deste Estatuto;

IV —a homologacé&o dos procedimentos licitatérios e autorizagdo de contratagdes
diretas.

Art. 25 — Compete, ainda, aos demais Diretores:
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| — ao Diretor Administrativo e Financeiro, a coordenagdo e supervisdo das
atividades administrativas, econdmico-financeiras e de planejamento financeiro
da Companhia;

Il — ao Diretor Técnico e Comercial, a coordenacéo e supervisao das atividades
comerciais e técnicas da Companhia.

CAPITULO VII - Do Conselho Fiscal

Art. 26 — O Conselho Fiscal, com funcionamento permanente, compor-se-a de
03 (trés) membros efetivos e igual numero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral
para um mandato de 01 (um) ano, ou até a primeira Assembleia Geral Ordinaria
realizada apds a sua instalagdo, permitida a reeleicdo, respeitados os requisitos de
indicagao, eleicao e investidura previstos nos incisos I, Il e IV do artigo 3° do Decreto
do Distrito Federal n°® 37.967/2017.

§1° — O cumprimento dos requisitos e condi¢gdes para o exercicio da fungao,
juntamente com as qualificagcbes dos candidatos, serdo apresentados a Assembleia
Geral que tiver de os eleger.

§2° — No caso de renuncia do cargo, falecimento ou impedimento, sera o
membro efetivo do Conselho Fiscal substituido por seu respectivo suplente.

§3° — Ao acionista detentor da maioria das a¢des com direito a voto cabera a
indicacao de 01 (um) Conselheiro efetivo, que devera ser servidor publico com vinculo
permanente com a administragdo publica, e 01 (um) suplente, enquanto aos demais
acionistas competird a indicagdo de 02 (dois) Conselheiros efetivos e 02 (dois)
suplentes.

§4° — Os membros do Conselho Fiscal em exercicio terdo a remuneragao que for
fixada pela Assembleia Geral que os eleger, obedecidos os limites legais aplicaveis.

§5° — Os membros do Conselho Fiscal ndo poderédo ser pessoas impedidas por
lei especial, ou condenadas por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a
pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos.

§6° — Compete ao Conselho Fiscal, além das demais atribui¢des previstas em
Lei:

| — apoiar continuamente a implementagdo do programa de integridade da
Companhia;

Il — manter interlocucéo direta com a area de conformidade da Companhia;
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lIl — avaliar periodicamente a aderéncia das praticas empresariais ao Codigo de
Conduta e Integridade, incluindo o comprometimento dos administradores com a
difus&do da cultura de integridade e valorizagdo do comportamento ético.

§7° — Os membros do Conselho Fiscal poderao participar de qualquer reunido do
Conselho Fiscal por meio de conferéncia telefénica, video conferéncia ou qualquer
outro meio de comunicagao, no qual todos os membros possam escutar uns aos outros
e o Conselheiro que participe da reunidao dessa maneira sera considerado como
presente a reunido. Neste caso, os membros do Conselho Fiscal deverao expressar
seus votos por meio de carta, fax ou correio eletrbnico que identifique de forma
inequivoca o remetente.

CAPITULO VIII - Da Auditoria Interna

Artigo 27 — A Area de Auditoria Interna é vinculada diretamente ao Conselho de
Administracdo e possui suas atribuicdes, procedimentos e demais disposicdes
descritas no Regimento Interno da Companhia.

Paragrafo Unico — As atividades de auditoria interna poderao ser executadas por
orgao integrante da estrutura do 6rgéo supervisor a qual esta vinculada a Companhia,
mediante adesdo voluntaria nos termos da lei, sendo os trabalhos desta area
supervisionados pelo Conselho de Administragao.

CAPITULO IX - Da Area de Conformidade

Artigo 28 — A Area de Conformidade, vinculada ao Diretor Presidente e liderada
por diretor estatutario indicado pelo Conselho de Administracdo, possui as seguintes
atribuicdes:

| — estabelecer politicas de incentivo ao respeito as leis, as normas e aos
regulamentos, bem como a prevencdo, a detecgdo e ao tratamento de riscos de
condutas irregulares, ilicitas ou antiéticas dos membros da organizacdo empresarial,
devendo para isso adotar estruturas e praticas eficientes de controles internos e de
gestdo de riscos estratégicos, patrimoniais, operacionais, financeiros, sociais,

ambientais e reputacionais, dentre outros;

Il — verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e
servicos da Companhia as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;

Il — estabelecer programa de integridade compativel com o porte econémico e a
complexidade das operagdes da Companhia, observadas as disposicoes legais
aplicaveis;
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IV — elaborar e divulgar o Cédigo de Conduta e Integridade, a ser aprovado pelo
Conselho de Administracdo, bem como verificar o seu cumprimento;

V — verificar a aplicagdo adequada do principio da segregagédo de fungdes, de
forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

VI — coordenar os processos de identificacdo, classificacdo e avaliagdo dos
riscos a que esta sujeita a Companhia;

VII — coordenar a elaboragdo e monitorar os planos de ag&o para mitigagcao dos
riscos identificados, verificando continuamente a adequagéo e a eficacia da gestao de
riscos;

VIIl — propor planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da
organizacgao, submetendo-os a Diretoria;

IX — elaborar relatérios peridédicos de suas atividades, submetendo-os a
Diretoria;

X — disseminar a importancia da Integridade e da Gestédo de Riscos, bem como a
responsabilidade de cada area da Companhia nestes aspectos; e

XI — executar outras atividades correlatas definidas em seu Regimento Interno.

§1° — O Regimento Interno da Area de Conformidade, a ser aprovado pelo
Conselho de Administragdo, contera a descricdo detalhada dos procedimentos que
deve observar demais disposicoes.

§2° — A Area de Conformidade podera se reportar diretamente ao Conselho de
Administracido e ao Conselho Fiscal, em situacdes em que se suspeite do envolvimento
dos membros da Diretoria em irregularidades ou quando estes se furtarem a obrigagéo
de adotar medidas necessarias em relacao a situagao a eles relatada.

CAPITULO IX - Do Exercicio Social e das Demonstra¢des Financeiras

Art. 29 — O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e termina em 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 30 — No fim de cada exercicio social, proceder-se-a a elaboracdo das
demonstracdes financeiras da Companhia, de acordo com a Lei.
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CAPITULO X - Dos Lucros, Reservas e Dividendos

Art. 31 — Do lucro liquido apurado ao final de cada exercicio, sera aplicado o
percentual de 5% (cinco por cento), antes de qualquer outra destinagao, na constituicéo
da Reserva Legal, que nao excedera de 20% (vinte por cento) do capital social.

Art. 32 — E assegurada aos acionistas a percepgdo do dividendo obrigatério de
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do
artigo 202 da Lei das Sociedades por Agdes.

§1° — A Assembleia Geral estabelecera a destinagdo do lucro liquido
remanescente.

§2° — A Companhia podera, por proposta da Diretoria e deliberagdo do Conselho
de Administracao, declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou
de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral.

§3° — A Diretoria da Companhia podera, em obediéncia a deliberagdo tomada
pelo Conselho de Administragdo, determinar o levantamento de balangos semestrais,
ou em periodos menores, e, observando as limitagdes legais, declarar dividendos com
base nos lucros apurados nesses balancgos.

§4° — Os dividendos atribuidos aos acionistas serao corrigidos monetariamente,
até a data do seu pagamento, pelo IGPM/FGV. Os dividendos normais anuais serao
corrigidos diariamente a partir do encerramento do exercicio e os intermediarios a partir
da data de sua declaragao.

CAPITULO XI - Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 33 — A Companhia dissolver-se-a e entrara em liquidacdo nos casos
previstos em Lei ou por deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucdo da Companhia, cabera a Assembleia
Geral:
(i) determinar a forma de liquidagao;

(i) nomear o liquidante e fixar a sua remuneragéo.

Art. 34 — A Companhia goza de total autonomia administrativa, técnica,
econdmica e financeira, na forma deste Estatuto e da legislagdo pertinente, cabendo-
Ihe diretamente gerenciar através de contas bancarias préprias todos os recursos que
Ihe forem destinados, independentemente da fonte provedora.

Art. 35 - Toda a aquisicdo de bens ou servigos, bem como a alienagcao do ativo
permanente da Companhia, serdo realizadas na forma da Lei.
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Art. 36 - A Companhia tera a fungao social de realizagdo do interesse coletivo,
objetivando o bem-estar econémico, a sustentabilidade ambiental e a responsabilidade
social corporativa na prestagao dos servigos de distribuicdo de gas canalizado.

Art. 37 - A Companhia assegurara aos atuais e ex-administradores, bem como
aos atuais e ex-Conselheiros Fiscais a defesa, por intermédio de sua consultoria
juridica, em processos judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica
de atos no exercicio do cargo ou fungéo, nos casos em que nao haja incompatibilidade
ou conflito com os seus interesses e estejam embasados em pareceres técnicos ou
juridicos que fundamentaram os referidos atos.

§1° A prerrogativa prevista acima €& extensiva aqueles que figuram no polo
passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que legalmente
tenham praticado no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

§2° As pessoas estabelecidas no caput e no §1° acima fica assegurado o
conhecimento de informagdes e documentos constantes de registros ou de banco de
dados da Companhia, indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em acgdes
propostas por terceiros contra atos praticados durante o prazo de gestdo, conforme
legislagdo pertinente.

§3° Na defesa em processos judiciais e administrativos, se o beneficiario da
defesa for condenado, em decisao judicial transitada em julgado, com fundamento em
violagdo de lei ou deste Estatuto, ou decorrente de ato doloso ou culposo, este ultimo
quando restar comprovado que nao foram adotadas as precaugdes e medidas
normativas e legais esperadas de um homem médio, ele devera ressarcir a Companhia
todos os custos e despesas decorrentes da assisténcia juridica concedida, além de
eventuais prejuizos causados.

Art. 38 — A Companhia podera manter contrato de seguro civil permanente em
favor dos administradores, no limite do patriménio dos administradores, na forma e
extensdo definidas pelo Conselho de Administragdo, para resguarda-los de
responsabilidades por atos ou fatos pelos quais eventualmente possam vir a ser
demandados judicial ou administrativamente, relativos as suas atribuigbes perante a
Companhia.

*k%
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